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Mandanten-Information fur Vereine

Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

das Bundesfinanzministerium hat den Anwen-
dungserlass zur Abgabenordnung in zahlrei-
chen Punkten gedndert. Wir bringen die wichtigs-
ten Anderungen im Hinblick auf Verlustfille, die
Hilfe in Notlagen, die Mittelverwendung, die
Vermdgensverwaltung, die (Wieder-)Einglie-
derung, den Wettbewerb und die Wohlfahrtspfle-
ge fiir Sie auf den Punkt. Auch der Steuertipp
befasst sich mit dem Verlustausgleich.

Ausnahmeregelungen

Wie sich in Verlustfillen eine Mittel-
fehlverwendung vermeiden lasst

Vereine miissen ihre Mittel zeitnah und aus-
schlieflich fiir die satzungsgeméiBen steuerbe-
giinstigten Zwecke verwenden. Daher ist dulerste
Vorsicht geboten, wenn ein Verein einen verlust-
bringenden wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb
dauerhaft mit Mitteln aus dem ideellen Bereich
versorgt. Hier kann sogar die Aberkennung der
Gemeinniitzigkeit drohen. Eine dauerhaft ver-
lustbringende Tétigkeit miissen auch Vereine
nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung
einstellen oder das Betriebskonzept anpassen, so-
bald erkennbar ist, dass in angemessener Zeit
nicht mit Gewinnen zu rechnen ist.

Der Ausgleich eines Verlusts im steuerpflichti-
gen wirtschaftlichen Geschiftsbetrieb oder in der
Vermogensverwaltung fithrt grundsétzlich zu ei-
ner Mittelfehlverwendung. Ob ein solcher Verlust
vorliegt, ist anhand des Ergebnisses des einheitli-
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chen steuerpflichtigen wirtschaftlichen Ge-
schiftsbetriebs bzw. des gesamten Bereichs der
Vermogensverwaltung nach ertragsteuerlichen
Grundsétzen zu beurteilen. Ein Verlust liegt da-
mit nicht vor, falls sich der Verlust bereits im
Entstehungsjahr mit Gewinnen anderer steuer-
pflichtiger wirtschaftlicher Geschéftsbetriebe ver-
rechnen ldsst. Das Gleiche gilt fiir Verlustver-
rechnungen bei mehreren vermogensverwalten-
den Tétigkeiten. Ein Verlustausgleich mit Mitteln
des ideellen Bereichs ist nur in wenigen Aus-
nahmefillen zuléssig.

Wurden dem steuerbegiinstigten Bereich in den
sechs vorangegangenen Jahren Gewinne des
steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschéftsbe-
triebs in mindestens gleicher Hohe zugefiihrt, ist
der Verlustausgleich zuldssig. Das gilt auch fiir
Verluste im Bereich der Vermogensverwaltung.
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Auch Buchverluste sind gemeinniitzigkeitsun-
schédlich, wenn ein Verlust aufgrund einer Ab-
schreibung eines Wirtschaftsguts entsteht, das
tatsdchlich einen den Buchwert iibersteigenden
hoheren Teilwert hat.

Hinweis: Der hohere Teilwert ist glaubhaft zu
machen. Bei Gebduden wird jedoch unter-
stellt, dass der Verlust allein auf einer Ab-
schreibung beruht.

Unschédlich ist ein Verlust aufgrund von anteili-
gen Aufwendungen fiir gemischt genutzte Wirt-
schaftsgiiter, wenn diese

e fiir den steuerbegiinstigten Bereich ange-
schafft oder hergestellt wurden,

e nur zur besseren Kapazititsauslastung fiir
Zwecke der Mittelbeschaffung teil- oder zeit-
weise im steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschiftsbetrieb oder der Vermdgensverwal-
tung genutzt werden und

e marktiibliche Entgelte vereinbart wurden.

Ein gemeinniitziger Verein darf nicht schon im
Hinblick auf eine zeit- oder teilweise Nutzung fiir
den steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschéfts-
betrieb ein groBeres Wirtschaftsgut angeschafft
oder hergestellt haben, als es fiir die steuerbe-
giinstigte Tatigkeit notwendig war.

Beispiel: Ein Verein schafft einen Pavillon an,
um am Tag der offenen Tiir Werbung fiir sich
zu machen (ideeller Bereich). Der Verein be-
teiligt sich aber auch an einem Stadtteilfest
und betreibt dort einen Getrdnkestand (wirt-
schaftlicher Geschéftsbetrieb).

Hier wére es schiadlich, wenn der Verein im
Vorfeld der ,,Verkaufsaktivitit® schon einen
grofleren Pavillon angeschafft hitte.

Diese Grundsitze gelten entsprechend fiir die Be-
riicksichtigung anderer gemischter Aufwendun-
gen bei der gemeinniitzigkeitsrechtlichen Beurtei-
lung von Verlusten. Ein Beispiel hierfiir ist der
zeitweise Einsatz von Personal des steuerbegiins-
tigten Bereichs in einem steuerpflichtigen wirt-
schaftlichen Geschéftsbetrieb.

Hinweis: Sprechen Sie uns gerne an, wenn
groflere Anschaffungen anstehen, die fiir meh-
rere Bereiche genutzt werden sollen.

Notlage

Hilfe in Katastrophenfallen darf auch in
Form von Darlehen geleistet werden

Ein Verein verfolgt mildtitige Zwecke, wenn
seine Téatigkeit darauf gerichtet ist, Personen

selbstlos zu unterstiitzen, deren wirtschaftliche
Lage aus besonderen Griinden zu einer Notlage
geworden ist. Flut- oder Erdbebenkatastrophen
sind zum Beispiel solche Griinde. In solchen Fil-
len entsteht zwischen dem Schadenseintritt und
Zahlungen von dritter Seite (z.B. Versicherungs-
leistungen) in der Regel ein Uberbriickungszeit-
raum, wahrend dessen die betroffenen Personen
als hilfebediirftig anzusehen sind. Mildtitige
Vereine konnen flir diesen Zeitraum zinslose
Darlehen vergeben oder ihre Zahlungen unter die
Bedingung der nachtréglichen Verrechnung mit
moglichen Anspriichen stellen. Weiterhin kénnen
auch unentgeltliche Nutzungsiiberlassungen fiir
den Uberbriickungszeitraum erfolgen.

Selbstlosigkeit

Regeln zur Mittelverwendung prazisiert

Samtliche Mittel des Vereins diirfen grundsitz-
lich nur fiir die satzungsmiiBigen Zwecke ver-
wendet werden. Das gilt auch fiir Gewinne aus
dem Zweckbetrieb und aus dem steuerpflichtigen
wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb sowie den
Uberschuss aus der Vermogensverwaltung. Mittel
des steuerbegiinstigten Bereichs (ideeller Bereich
und Gewinne aus Zweckbetrieben) diirfen also
grundsitzlich nicht fiir einen steuerpflichtigen
wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb oder die Ver-
mogensverwaltung verwendet werden. Nicht zeit-
nah zu verwendende Mittel (z.B. aus der freien
Riicklage) diirfen aber in einem steuerpflichtigen
wirtschaftlichen Geschiftsbetrieb oder im Be-
reich der Vermogensverwaltung zur Beschaffung
weiterer Mittel eingesetzt werden.

Zeitnah zu verwendende Mittel diirfen voriiber-
gehend dem steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschiftsbetrieb oder der Vermdgensverwaltung
iiberlassen werden. Dafiir muss zum Uberlas-
sungszeitpunkt sichergestellt sein, dass sie inner-
halb der Verwendungsfrist bzw. bei Projekt- oder
Wiederbeschaffungsriicklagen bis zum vorgese-
henen Verwendungszeitpunkt fiir die satzungs-
miBigen Zwecke wieder zur Verfiigung stehen.

Vermdgensverwaltung

Wenn Vereine sich an Gesellschaften
beteiligen

Ein gemeinniitziger Verein verfolgt seine steuer-
begiinstigten Zwecke auch dann unmittelbar,
wenn er ausschlieBlich Anteile an steuerbegiins-
tigten Kapitalgesellschaften hélt und verwaltet.
Die Beteiligung eines gemeinniitzigen Vereins an
einer Kapitalgesellschaft ist grundsétzlich Ver-
mogensverwaltung. Ein wirtschaftlicher Ge-



schiftsbetrieb ist es dann, wenn mit dieser Betei-
ligung auf die laufende Geschéftsfiihrung der
Kapitalgesellschaft Einfluss ausgeilibt wird oder
ein Fall der Betriebsaufspaltung vorliegt. Besteht
die Beteiligung an einer Kapitalgesellschaft, die
selbst ausschlieBlich der Vermdgensverwaltung
dient, liegt auch bei Einflussnahme auf die Ge-
schéftsfithrung kein wirtschaftlicher Geschiftsbe-
trieb vor. Dies gilt auch bei Beteiligung an einer
steuerbegiinstigten Kapitalgesellschaft.

Die Grundsdtze der Betriebsaufspaltung sind
nicht anzuwenden, wenn sowohl das Betriebs- als
auch das Besitzunternechmen steuerbegiinstigt
sind. Das gilt jedoch nur insoweit, als die tiber-
lassenen wesentlichen Betriebsgrundlagen bei
dem Betriebsunternehmen nicht in einem steuer-
pflichtigen wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb ein-
gesetzt werden.

Hinweis: Nutzen Sie bei Beteiligungsfragen
unser Beratungsangebot, um steuerrechtlich
auf der sicheren Seite zu sein!

(Wieder-)Eingliederung

Was sich fiir arbeitstherapeutische
Beschaftigungsgesellschaften andert

Arbeitstherapeutische Beschiftigungsgesellschaf-
ten in Form von steuerbegiinstigten Vereinen for-
dern das Wohlfahrtswesen. Sie beschéftigen
schwer vermittelbare Arbeitslose arbeitstherapeu-
tisch und betreuen sie berufs- und sozialpddago-
gisch. Ihr Ziel ist es, dadurch deren Eingliederung
in den normalen Arbeitsprozess zu fordern. Ge-
gebenenfalls nutzen die Vereine dabei arbeitsfor-
derungsrechtliche Instrumente und sonstige For-
derungsmdglichkeiten.

Die Voraussetzungen fiir die Zweckbetriebsei-
genschaft ciner solchen wirtschaftlichen Betéti-
gung sind regelmaBig erfiillt, wenn

e an Dritte Dienstleistungen erbracht oder Wa-
ren verduBert werden, die ausschlieBlich Er-
gebnis  arbeitstherapeutischer Maflnahmen
sind, und

e die Marktteilnahme den fiir die Integrationsar-
beit notwendigen Umfang nicht {iberschreitet.

Die arbeitstherapeutischen MalBlnahmen miissen
aber zur (Wieder-)Eingliederung der Klienten des
Vereins notwendig sein. Anderenfalls wiirde ein
vermeidbarer Wettbewerb zu nicht begiinstigten
Marktteilnehmern entstehen. Die jeweilige MaB-
nahme ist zur (Wieder-)Eingliederung notwendig,
wenn es dem Verein erst durch die entgeltlich
iibernommenen Auftrige ermoglicht wird, seine
Klienten mit Arbeiten zu beschaftigen,
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e die fiir die Klienten und ihre kiinftigen Arbeit-
geber klar erkennbar wirtschaftlich sinnvoll
und damit praxisrelevant sind und

e ohne die eine Wiedereingliederung in den nor-
malen Arbeitsprozess nicht moglich wére.

Der Einsatz nicht forderungsbediirftiger Mitarbei-
ter bei der Ausfithrung von Lohnauftrigen kann
unschédlich fiir die Qualifizierung als Zweckbe-
trieb sein. Das ist moglich, soweit diese nur in ei-
ner Weise oder in einem Umfang titig werden,
der zum Erreichen der steuerbegiinstigten Zwe-
cke unvermeidbar ist (z.B., weil dies vor allem
der Ausbildung, Anleitung oder Beaufsichtigung
der forderungsbediirftigen Mitarbeiter dient).

Zweckbetrieb

Der Wettbewerb muss auf das
unvermeidbare MaB beschrankt sein

Ein Zweckbetrieb darf zu nicht begiinstigten Be-
trieben derselben oder dhnlicher Art nicht in gro-
erem Umfang in Wettbewerb treten, als es bei
Erfillung der steuerbegiinstigten Zwecke unver-
meidbar ist. Der Sinn und Zweck dieser Regelung
liegt in einem umfénglichen Schutz des Wettbe-
werbs, der neben der tatsdchlichen Konkurrenz
zu steuerpflichtigen Betrieben derselben oder
ghnlicher Art auch den potentiellen Wettbewerb
umfasst. Die Finanzverwaltung priift zunichst, ob
dem Grunde nach iberhaupt ein tatsdchlicher
oder potentieller Wettbewerb vorliegt. Untersucht
wird, ob es nach den sachlichen, rdumlichen und
konkreten Gegebenheiten tatsdchlich einen voll
steuerpflichtigen Wettbewerber gibt (tatsdchli-
cher Wettbewerb) oder geben kdnnte (potentieller
Wettbewerb). Bei der Beurteilung sind insbeson-
dere lokale und regionale Unterschiede, der Kun-
denkreis sowie die angebotenen Giiter und Leis-
tungen zu berticksichtigen.

Wird ein tatsdchlicher oder potentieller Wettbe-
werb festgestellt, wird anschlieBend dessen Un-
vermeidbarkeit zur Erfiillung der steuerbegiins-
tigten Zwecke gepriift. Die wirtschaftliche Beta-
tigung muss demnach auf das zur Erfiillung der
steuerbegiinstigten Zwecke unvermeidbare Mal3
begrenzt sein. Dabei ist - einzelfallabhéngig -
zwischen dem Interesse der Allgemeinheit an ei-
nem intakten Wettbewerb und an der steuerlichen
Forderung gemeinniitziger Tatigkeiten abzuwa-
gen. Ein steuerlicher Eingriff in den Wettbewerb
ist nur gerechtfertigt, wenn ein hinreichender
sachlicher Grund fiir eine steuerliche Bevorzu-
gung bzw. Benachteiligung vorliegt.

Der Wettbewerbsgedanke tritt auch zuriick, wenn
der gemeinniitzige Verein seine Dienstleistungen
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oder Waren einem Kundenkreis anbietet, der das
Waren- oder Dienstleistungsangebot der steuer-
pflichtigen Unternehmen iiberwiegend nicht in
Anspruch nimmt. Das Gleiche gilt, wenn die
Leistungen notwendiges Mittel zur Erreichung
eines ideellen Zwecks sind, den Wettbewerber
ihrerseits nicht verfolgen. Sind die von dem Ver-
ein verfolgten steuerbegiinstigten Zwecke dage-
gen auch ohne steuerlich begiinstigte entgeltliche
Tétigkeit zu erreichen, ist aus der Sicht des Ge-
meinniitzigkeitsrechts eine Beeintrachtigung des
Wettbewerbs vermeidbar.

Sonderregelung

Wann Einrichtungen der Wohlfahrts-
pflege Zweckbetriebe sind

Der Bereich der Wohlfahrtspflege ist dadurch ge-
prigt, dass ein Verein sich um hilfsbediirftige
und notleidende Menschen kiimmert. Problema-
tisch wird es, wenn neben diesen Leistungen
noch andere Leistungen fiir einen Dritten erbracht
werden. Diese Leistungen sind, soweit sie nicht
zur Organisation des eigentlichen Zweckbetriebs
gehoren, nicht dem Zweckbetrieb der Wohl-
fahrtspflege zuzurechnen.

Beispiel: Ein Verein stellt Personal zur Erfiil-
lung der steuerbegiinstigten Zwecke fiir einen
Vertragspartner im Rahmen einer Pflegeein-
richtung zur Verfiigung. Die bereitgestellten
Pflegekrifte sind dem Zweckbetrieb der
Wohlfahrtspflege zuzuordnen.

Erbringt das bereitgestellte Personal dagegen zum
Beispiel nur Verwaltungsleistungen, sind diese
nicht dem Zweckbetrieb zuzuordnen.

Kinderbetreuung

Wann Betriebskindergarten als
gemeinniitzig anerkannt werden

Der Betrieb eines Kindergartens ist grundsétzlich
gemeinniitzig; Voraussetzung ist jedoch, dass die
Betreuungsplitze allen Kindern offenstehen. Eine
wesentliche Voraussetzung der Gemeinniitzigkeit
ist die Forderung der Allgemeinheit, was bei Be-
triebskindergérten nicht der Fall ist, da sie nur
den Unternehmensangehorigen offenstehen. Bis-
her ging die Finanzverwaltung davon aus, dass
die Allgemeinheit gefordert wird, wenn nach der
Satzung 25 % der Betreuungspldtze an Kinder
von Nichtbeschéftigten vergeben werden. Jetzt
lautet die Vorgabe, dass mindestens 25 % der
Betreuungsplitze nicht an Kinder von Beschiftig-
ten von Vertragspartnern vergeben werden.

Steuertipp

Beim Verlustausgleich 6ffnet sich ein
neues Zeitfenster

Nach den fiir Verluste geltenden Ausnahmerege-
lungen ist ein Verlustausgleich unschéidlich,
wenn die den Verlusten zugrundeliegenden Ent-
scheidungen zum Entscheidungszeitpunkt (Ex-
ante-Betrachtung)

e auf Grundlage angemessener Informationen
getroffen wurden und

e Dbei verniinftiger kaufménnischer Beurteilung
wirtschaftlich vertretbar waren.

Der zum Verlustausgleich verwendete Betrag
muss regelméBig innerhalb von 24 Monaten
(bisher zwolf Monate) nach Ende des Wirt-
schaftsjahres der Verlustentstehung in den steu-
erbegilinstigten Bereich zuriickgefiihrt werden.

Die Riickfiihrung kann aus Gewinnen des steuer-
pflichtigen wirtschaftlichen Geschiftsbetriebs
bzw. den Uberschiissen aus der Vermdgensver-
waltung erfolgen. Aullerdem diirfen fiir den Ver-
lustausgleich Umlagen und Zuschiisse verwendet
werden. Solche Zuwendungen sind jedoch keine
steuerbeglinstigten Spenden. SchlieBlich besteht
auch die Moglichkeit, die Riickfiihrung durch
Aufnahme eines betrieblichen Darlehens zu er-
moglichen. Hier miissen jedoch Tilgung und Zin-
sen fiir das Darlehen ausschlieBlich aus Mitteln
des steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschéfts-
betriebs geleistet werden.

Hinweis: Eine Darlehensaufnahme ist jedoch
ausgeschlossen, wenn auch in Zukunft nicht
mit einem Gewinn aus dem wirtschaftlichen
Geschiftsbetrieb zu rechnen ist.

Anders sieht die Beurteilung aus, wenn ein neuer
Betrieb aufgebaut wird und dabei Anlaufverluste
entstehen. Solche Verluste werden innerhalb der
ersten drei Jahre regelmifig als wirtschaftlich
vertretbar angesehen. In diesen Féllen muss der
Verein aber innerhalb von drei Jahren nach dem
Ende des letzten Verlustjahres die zum Verlust-
ausgleich verwendeten Mittel in den steuerbe-
giinstigten Bereich zuriickfiihren.

Hinweis: Bevor Sie in einen wirtschaftlichen
Geschiftsbetrieb investieren, sollten Sie uns
ansprechen. Wir priifen gerne, ob und wann
Gewinne zu erwarten sind.

Mit freundlichen Grif3en

Alle Informationen nach bestem Wissen, jedoch ohne Gewabhr. Diese Information ersetzt nicht die individuelle Beratung!
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